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Scuola Polo Inclusione

Ragusa, 25.11.2019

Il Dirigente scolastico

Visto I’art. 9 comma 2 del Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n.66 e ss.mm.e ii.;

Visto il Decreto Ministeriale n.174 del 28.02.2019 comma 1 “Scuole polo per 'inclusione” che prevede
I’assegnazione a livello nazionale di euro 840.000,00 (ottocentoquarantamila/00), da ripartire in
favore delle scuole polo per I'inclusione di cui all’art. 9,comma 2, del Decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 66;

Visto il Decreto della D.G. dell’ Ufficio Scolastico per la Sicilia n. 12540 del 6.05.2019, con il quale la
Direzione didattica “Paolo Vetri” viene individuata quale scuola polo per l'inclusione per la provincia di
Ragusa,e componente della Rete Regionale tra le istituzioni scolastiche individuate dall’USR per la
Sicilia quali scuole polo per I'inclusione, e dispone a favore della stessa la somma di euro...

Considerato che le risorse assegnate alle scuole polo per l'inclusione, ai sensi del suddetto art.10 del
decreto ministeriale n.174 del 28 febbraio 2019, sono finalizzate a sostenere attivita di ricerca,
sperimentazione e sviluppo di metodologie e uso di strumenti didattici per l'inclusione, azioni
formative per l'inclusione, funzionalita degli sportelli autismo e manutenzione del portale nazionale
per I'inclusione;

Considerato altresi che la Direzione didattica “Paolo Vetri”, in quanto sede di CTS, dispone della
sommaresidua di euro 3.679,63 assegnataai sensi del DDG 1045/2015 art.1 comma 2 lettera a), che
prevede interventi di potenziamento dell’offerta formativa a favore dei CTS, in particolare allo
svolgimento di progetti volti a sostenere l'integrazione scolastica di alunni con autismo, con
I"attivazione di specifici “sportelli” di consulenza per le scuole facenti capo agli stessi CTS;

Visto il Decreto 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche , ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, numero 107,

Visti i Criteri per il reclutamento delle figure professionali per I'attuazione dei progetti di istituto deliberati

dal Consiglio di Circolo nella seduta del 09/10/2019- delibera n.2 Verbale n.26 - ai sensi degli artt. 44 e
45 del Decreto 28 agosto 2018 n.129;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO
di selezione per titoli comparativi
per la selezione di n. 2 docenti operatori di “Sportello Autismo”
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Obiettivi Titolo di accesso Destinatari Compenso
Fornire consulenza agli insegnanti | Docenti con titolo di | N.2 docenti Retribuzione
impegnati nel rapporto educativo con | specializzazione ai di cui oraria
. . s . I CUl
alunni e studenti autistici. sensi del DPR 970/75 e
. . € 17,50 I.d.
ss. mm., con particolari | n.1 per la scuola del
Promuovere nelle scuola la cultura competenze certificate | primo ciclo di
della presa in carico, educativa e , . . .
- . ) ~ | nell"ambito istruzione
abll.lta.tl.va, degli  alunni/studenti dell'integrazione di Ore assegnate
autisticl. studenti con disturbi n.70 per
Offrire alle scuole del territorio | dello spettroautisticoe | n 1 per |a scuola del ciascun espert
formazione e consulenza didattica | €©" provate | secondo  ciclo  di
esperienze. istruzione

relativa ai problemi di integrazione —
inclusione degli alunni/studenti con

autismo.
Raccogliere e documentare
esperienze, buone pratiche,

strumenti, materiali, informazioni, da
mettere a disposizione.

Collaborare con Enti e le

gli

Associazioni che si occupano dei
problemi dell’autismo, favorendo il
dialogo, la partecipazione, Ia
sperimentazione, la condivisione delle
educative e

proposte formative,

informative.

O

Laselezionedelleprofessionalitaoccorrentiseguiral’ordineseguente: 1) docenti interni; 2) docentiin servizio
presso altre istituzioni scolastiche attraverso collaborazioni plurime.
A parita di punteggio avra la precedenza il candidato in possesso del maggior punteggio relativo ai titoli di
servizio; in caso di ulteriore parita, il candidato piu giovane.

Ciascun docente esperto selezionato sara tenuto a:

=  Partecipare a incontri con il Comitato Tecnico scientifico della scuola polo propedeutici alla

progettazione, gestione, valutazione, documentazione dell’attivita da svolgere;

= Fornire consulenza diretta e on line, relativa agli interventi educativi e didattici, ai docenti e ai

consigli di classe/team che ne abbiano fatto richiesta;

= Realizzare interventi di coprogettazione, su richiesta dei docenti e delle scuole, secondo un

protocollo condiviso da tutti gli operatori dello sportello;

= Partecipare alle attivita di formazione specifica promosse dal MIUR dall’USR, dal CTS;

2



= Raccogliere e documentare esperienze, buone pratiche, strumenti, materiali, informazioni;

= Condurre un’indagine sulle metodologie educativo — didattiche praticate in presenza di alunni con
disturbi dello spettro autistico nelle scuole della provincia di Ragusa, sui servizi offerti da enti e
associazioni;

= Monitorare le richieste e gli interventi effettuati e predisporre una relazione finale sugli interventi
svolti;

= Predisporre e consegnare materiale documentario ( sia in formato cartaceo che digitale);

= Collaborare per la gestione aggiornata di uno spazio “Autismo”nella sezione “Rete provinciale per
I'inclusione” sul sito della scuola polo www.paolovetri.edu.it, anche con la predisposizione di un

repertorio di FAQ.

L’esperto dovra svolgere le attivita necessarie alla realizzazione del servizio di Sportello in collaborazione
con il Comitato Tecnico scientifico della scuola polo, in particolare:

= Dovra attivare a) un servizio di consulenza via email e/o telefonica per i docenti che lavorano con
alunni autistici;

= Dovra attivare b) un servizio di intervento in sede ( incontri con i docenti dei team/consigli di classe
presso la scuola richiedente);

= Dovra tenere un registro degli interventi (a) e (b) e, nel caso di attivita che prevedono interventiin
sede, dovra stilare apposita relazione.

Tutta la documentazione prodotta sara di esclusiva proprieta della Direzione Didattica “P.Vetri”,scuola
polo per I'inclusione per la provincia di Ragusa, e non potra essere utilizzata per altri fini.

L'incarico sara formalizzato da apposito contratto d’opera occasionale.

La sede di svolgimento delle attivita di sportello & la Direzione didattica “Paolo Vetri”. E’ previsto il
rimborso spese per gli spostamenti intercomunali.

CRITERI DI SELEZIONE PER GLI ESPERTI

La selezione degli esperti avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze. Una commissione
interna appositamente nominata procedera alla comparazione della documentazione prodotta utilizzando
i seguenti criteri:

TITOLI culturali PUNTI
Diploma di laurea vecchio ordinamento o Punti 10 voto 110/110 e lode
specialistica. Punti 9 da 110 a 108/110

Punti 8 da 107 a 100/110
Punti 7 <100/110




Altra laurea

Punti 2

Certificazioni specifiche ( master, dottorato di
ricerca, corsi di specializzazione post laurea)
relative ai disturbi dello spettro autistico.

Punti 2

Max 2 titoli valutabili

Corsi di aggiornamento e/o formazione relativi
all’area specifica relativa ai disturbi dello spettro
autistico.

Punti 0,50

Max. 2 titoli valutabili

TITOLI i di servizio

Attivita documentata di servizio svolto in
presenza di alunni con disturbi dello spettro
autistico per lo specifico ordine di scuola per cui

si presenta istanza.

1 punto per ogni anno di servizio

Max 5 anni valutabili

Attivita documentata in qualita di operatore di
uno “Sportello autismo”

4 punti per attivita di durata annuale

Max. 8 punti

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
1) Gliinteressati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, a pena di esclusione, indirizzata
al Dirigente di questa Istituzione Scolastica, entro le ore 12:00 del giorno 9 dicembre 2019, per

raccomandata, posta elettronica certificata
DIREZIONE DIDATTICA “PAOLO VETRI”,
rgee011005@pec.istruzione.it

o brevi manu, presso l'ufficio protocollo della

sita in via DELLE PALME, 13 — 97100 RAGUSA; PEC:

Le istanze dovranno indicare il profilo d’interesse e riportare sulla busta la dizione:

“ISTANZA E CURRICULUM VITAE PER SELEZIONE DOCENTEESPERTO

“SPORTELLO AUTISMO”

O Docente esperto per la scuoladel primo ciclo;
ODocente esperto per la scuola del secondo ciclo.




2) Ciascun candidato dovra fare pervenire, pena esclusione, domanda di partecipazione per il profilo
d’interesse corrispondente all’ordine di scuola in cui presta servizio.

3) La selezione delle domande verra effettuata anche in presenza di una sola candidatura, purché la
stessa sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per la figura
in oggetto. L'Istituto declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il limite indicato
nel bando, per qualsiasi tipo di motivazione.

4) VL'istanza dovra essere corredata di:

e domanda redatta esclusivamente sul modello allegato al presente Bando (ALLEGATO A),
debitamente compilata e sottoscritta;

e curriculum vitae (in formato europeo);

e tabella di valutazione dei titoli, compilata e sottoscritta (ALLEGATO B);

e copia fotostatica di un documento di riconoscimento

5) Nella richiesta I'aspirante deve altresi autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali in
conformita del D.Lgs 196/03. La mancanza di tale autorizzazione, come la mancanza della
dichiarazione di autenticita di quanto dichiarato ai sensi della legge dall’art.76 del D.P.R. 445/00
comporta I'esclusione dalla graduatoria.

6) Non saranno prese in considerazione domande e documentazioni prevenute precedentemente alla
data del presente bando o successivamente alla data di scadenza, mancanti di firma o trasmesse
per via e-mail o fax.

7) La graduatoria degli aventi diritto sara formulata dalla Commissione appositamente nominata dal
dirigente scolastico, a seguito di comparazione dei curricula vitae e in base agli indicatori descritti
nell’allegato B. A parita di punteggio avra la precedenza il candidato in possesso debiorag
punteggio relativo ai titoli di servizio; in casoudteriore parita, il candidato piu giovane.

8) La graduatoria degli aventi diritto sara pubblicata all’Albo della D.D. “.P.VETRI” DI RAGUSA entro
il giorno13.12.2019. La Commissione provvedera ad informare per e-mail gli esperti che si
collocheranno in posizione utile nella graduatoria di merito.

9) L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo nel termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione; trascorso detto termine ed
esaminati eventuali ricorsi scritti, si procedera alla stipula del contratto con il vincitore del bando.

10) Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere I'integrazione del curriculum vitae relativamente alle
certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

11) U'incarico sara formalizzato mediante apposito contratto d’opera occasionale.

12) Il calendario verra concordato con il Comitato Tecnico scientifico della scuola polo. L'attivita dovra
concludersi entro il mese di dicembre 2020.

Ai sensi del D.Lgs. n.196 del 30.06.2003 l'istituto s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. |l responsabile del
procedimento ¢ il Direttore sga.Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti,
norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto, si fa riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Beatrice Lauretta
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