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Alla DSGA
Al Sito Web

Circolaren. 7

OGGETTO: SCIOPERO GENERALE DEL 22 SETTEMBRE 2025

Si comunica che, per l'intera giornata del 22 settembre 2025, |le organizzazioni sindacali CSLE, CONALPE e
CONF.SAlL. hanno proclamato uno sciopero nazionale del personale docente e ATA del Comparto
Istruzione e Ricerca.

Sciopero di tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole
pubbliche di ogni ordine e grado proclamato dalle Confederazioni CSLE, CO.NA.L.PE E CONF.S.A.I.

Motivazioni dello sciopero:

Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola; estensione del lavoro usurante a tutti i
lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; controllo sui dirigenti scolastici per la corretta applicazione
del CCNL e per prevenire le vessazioni contro i dipendenti; maggiore trasparenza per |'attribuzione dei
posti di ruolo del personale della scuoa; obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con
pubblicazione all'albo; stabilizzazione del personale; ripristino buoni trasporto; eta pensionabile ridotta a
sessantuno anni; indennita di malattia, pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento
dell'lVA.

Il personale interessato potra comunicare I'eventuale adesione allo sciopero entro il 21 settembre 2025,
attraverso il portale argo “personale web” (richiesta assenza per sciopero).

In base all’art. 3, comma 4, dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, che recita “In occasione di ogni
sciopero, i dirigenti scolastici invitano il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, la propria
intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto
previsto al comma 6”.
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In allegato scheda informativa.

Si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso senza essersi prima accertati

dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento delle lezioni.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Maria Cafiso

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, comma 2, D.Lgs 39/93

A.A. Siracusa Domenico



