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Alla componente docente del Comitato di Valutazione: 

-Ins. Dipasquale Raffaela 

-Prof.ssa
 
Caruso Maria Grazia 

-         -Prof.ssa Sidoti Salvatrice  

Ai Docenti neoassunti: 

-Prof.
 
Torrisi Federico Vittorio 

-Ins. Zago Maria Carmela 

-Ins. Cannata Angela 

Ai Docenti Tutor: 

-Prof.ssa Speranza Maria Giovanna 

-Ins. Maniglia Olivia 

-Ins. Biazzo Lusi 

 

Agli Atti 

 

Sito Web 

 

CIRCOLARE N. 241 DEL 04/06/2020 

 

 

OGGETTO: Anno di prova e formazione docenti neoassunti. Adempimenti finali e convocazione Comitato 

di Valutazione in seduta preliminare -A.S. 2019/2020. 

 

L’art.13 del D.M. n. 850 del 2015 fornisce indicazioni sugli adempimenti finali in relazione all’anno di 

prova. 

 

Il docente neoassunto al termine dell’anno di prova e di formazione, dopo aver completato la fase del “peer 

to peer”, la formazione a livello di ambito territoriale e quella on line sulla piattaforma INDIRE 

1. Entro il 18giugno p.v. consegna al Dirigente Scolastico tutta la documentazione contenuta nel 

Portfolio professionale, come prevede il comma 1 dell’art. 11 del citato D.M. n. 850 del 2015 

contenente: 

- la descrizione del progetto di sviluppo professionale; 

- il bilancio delle competenze iniziale; 

- la documentazione di fasi significative della progettualità didattica, delle attività svolte in classe 

e delle azioni di verifica intraprese; 

- il dossier finale. 

2. Sostiene davanti al Comitato di Valutazione un colloquio che prende avvio dalla presentazione delle 

attività di insegnamento e formazione svolte. 
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3. Redige riguardo alle sequenze di osservazione del “peer to peer” una specifica relazione (art.9 

comma 2 del D.M. 850 del 2015). 

 

Il docente tutor presenta in forma scritta (relazione), entro il 18 giugno p.v. le risultanze emergenti 

dall’istruttoria compiuta in merito alle attività formative predisposte e alle esperienze di insegnamento e 

partecipazione alla vita della scuola del docente neoassunto (art.13 comma 3 del D.M. 850 del 2015). 

Il Comitato di Valutazione dei docenti istituito ai sensi del comma 129 dell’art. 1 della Legge 107 del 2015 

opera in questa occasione in forma ristretta: infatti per tale finalità valutativa l’organo collegiale è composto 

dal Dirigente Scolastico, che lo presiede, dai docenti (di cui al comma 2. lettera a) ed è integrato dal docente 

a cui sono affidate le funzioni di tutor. 

Il Comitato di Valutazione è convocato dal Dirigente Scolastico in seduta preliminare in data 23 giugno 

p.v. alle ore 16:00 per acquisire la documentazione e prenderne visione prima della riunione conclusiva 

dell’anno di formazione e prova del docente neoassunto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Grazia Maria Caruso 
(Firma autografa sostituita a 

mezzo stampa ex art.3, comma 2, 

D.Lgs.39/93) 


