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|ISTITUTO COMPRENSIVO - "G. VERGA"-COMISO Comiso (RG)‘
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% [Prot. 0004075 del 25/09/2019 :
i 110B-09 (Uscita)

VERBALE DI RIUNIONE PERIODICA

(ai sensi degli artt. 15 com, I let. t, 18 com. 1 let. v, 85 del D. Ligs. 81/08 smi)

B ORDINARIA: & annuale [1 semestrale O altro
1 STRAORDINARIA: [ su richiesta del RLS - [ per modifiche produttive.

In data 24/09/19 alle ore 15:00, presso i locali di eui m epigrafe, in. applicazione dellart. 35 del D.
Lgs. 81/08 s:m. i., convocati nei modi e nelle forme di légge sono intervenutii sotto notati Sigg.:

Prof.ssa Grazia Maria Caruso in qualitd di Dlrlgente Seolastico pro-tempote fDatore di Lavoro

Barone Tommaso s w RESPR
Prof.ssa ’Amato Elena , ,  RLS pro:tempore
Dipasquale Raffaela , ,  Preposto “Primaria Monserrats”
‘Maniglia Olivia ., ,  Preposto “Infanzia Monserrato”
Stracquadaini Cinzia , ,  Preposto Infanzia “S. Giovanni Bosco”
Gregna Maria , , DSGA -

Discussi gli argomenti:
a) analisi ed adempimenti in mierito al Documento di Valutazione dei Rischi redatto ai
sensi del Titolo T Capo III. Sezione II del D. Lgs. 81/08 s.m.i.;
b) andamento infortuni, inalattie professionali e sorveglianza sanitaria;
¢} risultati dei sopralluoghi effettuati;
d) adempimenti da richiedere all'Ente Proprietario in virti dell’art. 18 com. 3 del D. Lgs. 81/08 s.m.i;
¢) compatibilita dei DPI assegnati, criteri di scelta, caratteristiche tecniche e di efficacia;
f) progranimi di informazione, formazione ¢ corsi di aggiornamento per preposti,
lavoratori e RLS - artt. 36, 87, 73 del D. Lgs. 81/08 s.m.i.;

g) attribuzione degli incarichi per Addetti al Primo/Pronto Soccorso, Antincendio ed Evacuazione;

~ h) codifica dei codici di. comportamento e buone prassi per prevenire i rischi d’mfortumo
e di malattie professionali: i rischi fisici; il rischio elettrico; la movimentazione dei carichi;
caduta di gravi; ferite agli arti; piede in fallo o sdrucciolo; ‘uso d1 prodotti chimici; comportamenti
non- codificati;

i) adempimenti concernenti le verifiche periodiche e di manutenzione di attrezzature, impianti,
sistemi di protezione;

J) prove di evacuazione e procedure operative per la gestione emergenza;

k) dotazione dei presidi sanitari; _ _

. 1) presenza di eventuali coadiuvanti volontari (D. L. n. 69 del 21.6.2012 convertito ¢on L. 1. 98 del

" 9.8.2013 —“Decreto del Fare”); _
m)obiettivi di miglioramento della sicurezza complessiva nei luoghi di lavoro.
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emerso che:

a)

| = Cingueanni;

I1 DL/DS. Prof.ssa Grazia Maria Caruso comunica ed informa che ha voluto indire questa riunione
per affrontare congiuntamente gli argomenti in agenda e provvedere insieme per rendere fattive le
azioni di miglioramento gia intraprese e quelle che verranno.

In simergia con il RSPP, Barone Tommaso, ha ricordato ai presenti che il DVR, Med. 11, va
riglaborato entro 30 gg, Mod. I1bis, in pccasione di:
=Modifiche del: Proprié processo produttivo o di organizzazione del lavoro significative ai fini della

salute.e sicurezza dei lavoratori;

s Significative evoluzioni delle conoscenze tecniche in materia di sicurezza, prevenzione & protezione,
cambiaménti al sistema prevenzionistico interno (RLS, RSPP, MC, Resp. gestione delle emexgenze
ex D.lgs 81/08 smi art. 29 com. 3);.

= Introduzione nuovi rischi non valutati in precedenza;

» Gravi infortuni o quando la sorveglianza sanitaria, se necessaria, ne evidenzi I'opportunits;

N.B.: una non completa valutazione dei rischi equivale (in base alld gauraspr udenza) ad una mancaia

valutazione.

Inoltre il DS/DL; supportato da SPP ¢ Preposti, dlspone che oghi*: _ _

v Sei mesi - si effettui il controllo dei presidi.di protezione collettiva: estmtorl 1mp1ant" antincendio,
interruttorl dlfferenzlah, cassette di primo soccorso, tenuta dei parapettl ecc.; 1 cur ultati vanno
annotati: “Registro Controlli Antlncendlo” Mod. 16; “Diario delle Manutenzmm -=Mod. 17. In caso
di verifica negativa i risultati vanno trasmessi a]l’Ente Proprietario a mezzo comunicazione scritta -
Mod. 5bis.

n Anno Scolastico:

% 8i effettuino almeno n. 4 prove di evacuazione (DM 26/08/92 punto 12.0 e Cire. VVF 5264:18/04/18)
—Mod. 14, Mod 14bis, Mod. 15, Mod. 16 ter;,

% Tenere aggionato lo stato.di formazione, in materia di sicurezza, ditutti i lavoratori compresi i
Preposti, Addetti Gestione Emergenza, RLS —Mod. 10.

» Due anni:

% Siaggiorni la valutazione del rischio stress lavore correlato;

% Per iplessi soggetti a CPI PEnte Proprletarm disponga la Verifica dell'impianto di messa a terra
ai sensi del DPR 462/01 —Mod. 5 quingues.

= Tre anni: _

& Gli addetti delle squadre di gestione emergenza (lotta antincendio, prevenziene incendi, gestione
delle emergenze, salvataggio e primo soccorso) frequentino 1 corsi di aggiornaniento previsti per
legge — Mod. 10; ' '

% Ripetere la valutazione det rischi da:

[ agenti chimici;

[ agenti cancerogeni e mutageni;

55 esposmlone ad amianto;

E3] esp051z1one ad agenti biologici. (Iegwnella)

*Quattro anni 51 rlpeta la valutazione dei

% 8i aggiorni Ia formazion’e dei Preposti.e dei Lavoratori — Mod. 10;
% Per i plessi non soggetti a CPI I'Ente Proprietario disponga la Verifica dell'impianto dimessa a
terra.ai sensi del DPR 462/01 — Mod. 5 quinques;
% 11 DS/DL provveda al rinnevoe periodico del Certificato di Prevenzione Incedi (CPI — DPR 151/11).
(*) Tuiti i Mod., richiamati nel presente documento sono parie integrante di questi & vengono allegati.

Sono stati spiegati ai 'partecipanti'i risultati di quanto riportato nel Documento di Valutazione dei
Rischi- “DVR?, redatto ai-sensi degli artt. 17, 28, 29 del D. Lgs. 81/08 s.m.i compreso quanto indicato
niel DPR 151/11, iterenti i seguenti rischi::

» Rumore;

e Vibrazioni;

= Chimico;

= Cancerogeno;

=. Biologico;

.= Polveri;

= Incendio e ATEX; _

s Radiazioni ottiche artificiali (ROA: UV, IR, luce blu);
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Mod. 02 bis

__ _'- Modulo di evacuazione (DM 26/08/92,

e Elettromagnetismo;

» Movimentazione Manuale dei Carichi (MMC);

» Movimenti ripetitivi;

s Lavoratrici madri, minori;

= Interferenze nei lavori in appalto e contratti d'opera (art. 26 del D.Lgs. 81/08 smie DUVRI);
x Stress lavoro-correlato (art. 28 del D.Lgs. 81/08 smai);

= Aleol dipendénza e tossicodipendenza.

N.B.: si allega, alla presente, la Check-List di valutazione del Sistema di Gestione della Sicurezza e
Salute sul Lavoro “SGSSL”.

Inoltre il DS Profssa Grazia Maria Caruso, in collaborazione con 'RSPP Barone Tommaso, ha
illustrato ai presenti, con preghiera di farne partecipe tutto il personale della scuola, i codici di
comportamento e buone prassi per prevenire i rischi di.infortuni e di malattie professionali, nonché Ia.
circolare “informazione ai. senst deglt artl. 28 ¢. 2 let..d, 30, 36 del D. Lgs, 81/08 s.i.1. per il plesso” in
¢t ha sede la presente istituzione scolastica — Mod., 13, ' '

Stralci di tali indicazioni sono posti all'Albo della Sicurezza, Cart. 00, ed in vari ambienti dei plessi

- | (cartell I COTEA sfondo giallo e-corpo del testo seritto ner 0).

Per quanto concerne la conformitd alle morme cogenti in materia, YRSPP, ha reso partecipe 1
presenti della seguente documentazione contenuta nella scheda “DVR — Mod, 00”; '

| » Nomina Addetto al Servizio Antincendio — Mod, 06, Nomina Coordinatore degli Addetti al Servizio

Antincendio — Mod. 6 bis, Evacuazione — Mod. 07; artt. 18 com. 1 lettera b, 43 com. 1 let.-h, 46 com. 2
let. b;

s Nomina Addetti Primo/Pronto Soccorso— Mod. 08, artt. 18 com. 1 let. b), 43 com.1 let. b), 45 com. 2;

» Nomina Preposti, artt. 3 e 19— Mod. 09;

= Qrganizzazione del lavoro —D. Lgs. 81/08 smi, che si allega ol presente atto — Mod. 03.

s Richiesta di adempimenti spettanti allEnte proprietario degli immobili, ai sensi dell’art: 18 com. 3,
con particolare rigurdo per quanto attiene le verifiche periodiche di cui all'art. 86, il DPR 462/01 ¢ le
altre nome cogenti applicabili agli immobili dati in uso — Med. 05, fer, quater, quingques;

s Evidenze oggettive dell’avvenuta informazione di cui all’art. 36, inerente il personale in servizio -
Verbale del processo inerente Uinformazione dei lavoratori - ai.senst dell’art. 36 del D. Lgs. 81/08
ss.mm. —Mod. 13 e 13bis;

= Ewdenze oggettive della formazione, addestramento di cui.agli artt. 37, 73, inerente il personale in
servizio - Verbale del percorso d’istruzione per la Formazione:e l'Addestramento - ai sensi degli arit.
37, 73 del D. Lgs. 81708 ss.mm. e dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011; Prospetto generale
della formazione alla data corrente — Mod. 10, bis, ter; _

» Piano di Emergenza (All. VIII al DM 10/03/98, DPR 151/11) ~ Mod. 12 oppure Mod. 12bis;

= Registro Controlli Antincendio (DM 10/03/98, All. VI, punto 6.4; del D. Lgs. 81/08, art. 64; DM
26/08/92, punto 12; DPR 151/11) — Mod. 16;

» Diario delle Manutenzioni — Mod. 17;

punto 12.0) — Mod. 14;

mergenzd compreso nel Mod. 145

= Comuricazioni al RLS; art. 18 comm. 1 let. s, 50 — Mod. 04.
11 Dlrl_gente_.Scolastlco con la collaborazione del RSPP, assicura ai presenti di aver messo in campo
tutto quanto di propria competenza, in relazione alle risorse a disposizione, per eliminare qualsiasi
situazione di rischio, mentre nei casi che riguardano intervénti di tipo manutentivo, strutturale e &i
verifica degli impianti, provvedera ad informare per iscritto 'Ente proprietario — Mod.. 05, bis, fer,.
guater, guingues.
LTstituzione nel suo complesso perseguira, con tenacia e convinzione, la via della legalita e della
correttezza istituzionale, ma anche guella del dialogo pOSlthO con I'inte proprietario.
Il DS fa presente che agli atti risulta la-cessione in uso di un’ala del primo piano lato palestra
nell'edificic del plesso “Centrale” e pertanto si dovra provvedere di effettuare quanto previsto al p.to
8.2 dell’Allegato 8 al D. M. 10/03/98. Inoltre, si fa presente che il DS ha provveduto a richiedere il
collaudo di fine lavori al DS pro-tempore uscenite in qualitd di RUP.

5

Alla data odierna, in riferimento alla documentazione di rito, comumicazioni INAIL/Registro
Infortuni informatizzato, nell'ultimo anno si sono verificati: niimero infortuni riguardanti gli
alunni (palesira, laboratori); numero  infortuni rlguardantl il personale della scuola, di cui in
itinere numero . Alla data odierna, non si ha notizia di casi di malattie professionali accertate.
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Mod. 02 bis

Per quanto riguarda la sorvéglianza sanitaria, non essendo la scuola classificata fra le attivita
pericolase per la salute; ai sensi dell'art. 41 del D. Lgs. 81/08 smi, essa non € obbligatoria, quindi 1
lavoratori non saranno sottoposti a protocollo sanitario, né ad accertamenti diagnostici preventivi.

5

Per quanto riguarda il com‘plesso edile su cui insistono iplessi, il Dirigente Scolastico con lausilio
dei Preposti e degli addetti & intervenuto preventivamente per un'adeguata sistémazione degh arredi
tesa a scongiurare qualsiasi situazione di pericolo, per le possmﬂl’ca a disposizione.

Inoltre, insieme al RSPP e con.la collaborazione del RLS si & fattoun inonitoraggio delle situazioni
di rischio ‘strutturale, le cui segnalazioni in merito sono. state tempestivamente comunicate all’Ente
proprietario: Mod. 05, ter, amianto.

Dai sopralluoghi delle strutture scolastiche, assegnate a questa Istituzione, effettuati ai sensi
delPart., 28, in merito ai pericoli non struttirali, emerge la necessita che il personale/lavoratori vigili
sulle situazioni di rischio che si potrebberc venire a creare, dandone notizia al SPP mediante
Tapposito “Modulo rilevazione” (allegato alla fine di questo docum. ento) e si accerti che;

u gradmv’soghe siano dotati di appiestamenti antisdrucciolo; néi casi: previsti;

= i computer siane dislocati in modo che la fuce naturale arrivi da SX o DX e clie quella artificiale sia
ortogonale-allo schermo, al fine di evitare 'affaticamento visivo; _

= il layout interno degli ambienti scolastiei sia tale da garantire alle vie di fuga una larghezza tale
da congentire l'esodo in caso di emergenza;

-=la parte superiore degli armadi sia mantenuta libera da ingombri;

= Je porte poste Iungo le vie di esodo devono essére senipre apribili durante le ore di lavoro e
mantenute sgombre da eventuali intrale;

a le-scatole eléttriche porta-frutti siano dotate di opportune placchette, frutti funzionanti o di
-copriforo (per guelle di derivazione); '

= scaffali, armadi, piedistalli la cui H>5P siano ancorati stabilmente;

% sia ben visibile la segnaletica orizzontale che evidenzia I'area d'ingombro delle porte interne la cui
apertura intralei il transito;

= sia in auge la segnaletica di emergenza, conforme all'Allegato XXV del D. Lgs. 81/08 smi, specie
per: tutte le vie di esodo e le uscite di emergenza nonché i presidi antincendio e guella che
individua I'interrutiore generale chie pexmette di togliere tensione all'impianto elettrico;

= sia rispettato il divieto di sporgersi dalle finestre o sostare dietro il raggio di apertura delle porte;

= tutte le porte/ante a vetri'siano dotate di un segnale identificativo alPaltezza degli occhl

= tutto Parredamento vetusto ¢ inadatto alla didattica &ia stato eliminato.

d}

 Invirtt degli artt. 18 com. 3, 43 com. e-bis, 86 del D. Lgs. 81/08 s.m.i. e dell’art. 3 della L. 23/96, il
DS Prof.ssa Grazia Maria Caruso ha sollecitato mediante comunicazioni seritte e verbali I'Ente
proprietario degli immobili perché provveda a garantire la sicurezza e la manutenzione dei fabbricati
e degli impianti ivi correlati: Mod. 05, texr, amianto.

Pexr quianto concerne la conformit legislativa dei fabbricati concessi in uso, si & chiesto allEnte
proprietario, tramite missiva e riscontro sul portale ARES, di attivarsi per produrre tali documenti,
nonché di provvedere alle verifiche periodiche in obbligo alle norme vigenti.

Inoltre si sono richiesti i segueriti interventi; che alla data odierna non sono stati ancora effettuati:

@> intonaci: intervenire sugh intonaci che’ presentano potenmah distacehi ed anche. sulle pareti.che..
‘mostrano un guadro fessurativo. Nelle more, al ﬁne di scongiurare il rischio di caduia di gravi, la
scuola ha provveduto a segnalare, transennare nei cast previsti, ared rifenuta poténzialmete o
rischio. '

% impianto elettrico:

» deve essere efficacemente protetto dai contatti diretti ed indiretti. Nelle more, la scuold, per :
contatii indiretti, tramile proprio personale, effettua il “Test” mensile sui differenziall cosi come
richiesto dal fabbricante, quando la verifica é negatwa la linea da quest; serutta viene disatiivata
pertando in “off”il magnetotermico. Menitre per i contatti diretts; si interceiterd subito la linea di
alimentazione che verra interrotia ponendo in posizione di. “off” il magnetotermico a servizio e
segnalandolo;

» ripristinare I'idonea illuminazione di emergenza, ove mancante o non funzionante; nelle more la
scuola verra esercita durante il perdurare della luce diurna.

% presenza di strutture di amianto: implementare un'analisi approfondita tesa ad escludere la
presenza di fibro cemento - nelle more si € cercato di monitorare la situazione con le risorse
disponibili;

% presidi antincendio: effettuare le verifiche e la manutenzione periodica det presidi antincedio e

delle verifiche di cui al DPR 462/01 - Mod. 05, bis, quinques; Mod. 16, 17.
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Si & verificata, in sinergia con il RLS, Profissa D’Amato Elena, la compatibilita dei DPI, art. 71 e
DVR, scelti e messia dlsposmmne dei lavoratori i in riferimento ai rischi a cui potenzialmente possono
essere esposti durante Tesecuzione delle mansioni assegante — Mod. . 18.

Alla data odiérna non.sono emerse richieste di modifiche da pa_rte dei lavoratori.

Durante le azioni di informazione e formazione svolte, si & avuto cura che i lavoratori, nel caso
dovessero indossare i DPI, sappiano quando: usatli, Sostltulrh se usurati (art. 77 co, 4, lett. a); pulirli
se di uso collettivo (art. 77 co. 4, lett. d).

Va comungue considerato che prima d’indossare i DPI ¢ obbligatorio: accertarsi di essere dentro il
periodo di “scadenza” indicato dal costruttore; dello stato di usura.

Vanno- sostituiti i DPI non pit efficienti (art. 77 co. 4 lett. a) ed aggiornata la relativa scheda
“Verbale DPT” - Mod. 18. ' _ '

Per-quanto concerne la gestione dei DPI, sarad compito del DSGA o di un suo délegato, preoccupar51
di tenere aggiornata la scheda “Mod. 18” in caso di sostituzione quando questi non. sonc adatti. al
lavoratore, art, 76 co, 2,

Dal monitoraggio effettuato, mediante la “Circolare Formazione dei Lavoratori - Mod 10ter” e
“Stato della Formazione - Mod. 10", emerge che gran parte del personale &-adeguatamente formato ai
compiti che gli sono affidati. ' '

Il personale nuove, in servizio presso il presente Istituto e che non ha ricevuto la formazione
secondo 1 reguisiti previsti negh Accordl 21.12:2011 & 25 72012 sara formato entro 11 termine max di
60 gg dalla presa di servizio: :

Nelle classi, durante le prime settlmane i scuola, i docenti provvederanno ad 1nf0rmare gh alunm
sul rispetto delle regole di sicurezza e sui rischi che si corrono nell'infrangerle, si-soffermeranno sulle
procedure di emergenza da adottare In cago di neccessitd, illustreranno il contenuto del “Piano
Emergenza — Mod. 12, bis”, dandone evidenza nel registro-di ¢lasse.

Come strumenti unplegatl al fine di dare evidenza: oggettwa di quanto in argomento, si & scelto;

% informazione (axt. 36): circolare interna —Mod. 18, ad inizio anno, sulla sicurezza ai sensi.dell’art.
36 delD. Lgs. 81/08 smi; verbale di avvenuta informazione — Mad. 13 bis; Albo della Sicurezza_art
36 “Cart 00™;

% formazione (art. 37): attestati, verbale di avvenuta formazione secondo PAccordo Stato Regioni del
21/12/11, Rep. atti 221/CSR — G.U. n. 8 del 11/01/11 — “Mod. 10, 10bis, 10 ter, 13 ter”;

% addestramento (art, 73): mediante affiancamento al Preposto e guando necessario con I'intervento
dei membzri del SPP ~“Mod. 10, 10bis, 10 ter, 13 ter”.

L’RLS provvedera a frequentare Fapposite corso di agg'lornamento annualmente, guando previsto.

B previsto di effettuare I'aggiornamento triennale, per guanti in scadenza, del corse di formazione
per Addetti al Primo/Pronto Soccorso (DM 388/03); Antincendio (DM 10/08/98) — Mod. 10..

&)

Sono stati desighati in numero sufficiente per turnc scolastico gli addetti al Primo/Pronto Soccorso,
Antincendio ed Evacuazione, i cui nominativi sone riportati nella scheda allegata al presente verbale,
“Organizzazione-del lavoro- D. Lgs. 81/08 smi” - Mod. 03.

Dall'indagine condotta risulta necessario, al fme di evitare o almeno r1durre 513 nschm di infortuni e
di malattie professionali, quanto segue:- : :
~Yygeguitre quanto riportatonella: segnaletma elo dvvisi: d1 sicurezze;
% indossare regolarmente, quando previsto, i DPI messi a dlsposmmne _ o
% dare notizia di eventuali irregolaritd riscontrate (art. 20) al SPP, mediante il “Modulo rilevazione”
allegato al presente verbale;
%wgﬂare che le spine tedesche “ Schuko” non siano inserite nelle prese ad alveoli allineati se non
tramite appomtl adattatori che trasformano la spina rotonda in spina di tipo domestico
rettangolare in quanto senza l'uso degli adattatori I'apparecchio elettrico fuiiziona ugualineénte,
ma & privo del collegamento a.terra con grave pericolo per l'utilizzatore;
& i frutti dellimpianto elettrico devono essere sempre coperti con le apposite placche al fine di
evitare i contatti diretti; '
& assolutamente vietato mischiare o cambiare i contenitori ai predotti chimici;
Y nei servizi igienici, nelle aule, negli uffici e nei corridoi, il pavimento, quando-bagnato, risulta:
sdrucciolevole, pertanto va lavato fuori dall’orario di presenza dei discenti e docenti, mantenendo
1 piedi sempre nella parte asciutta del pavimento; _
% mantenere Fordine sulle scrivanie tenendole libere da éventuali ingombri nox in uso (broglidcei,
fascicoli, do¢umenti vari). Dividere sulla scrivania i lavori da evadere con quelli gia conclusi;
% proteggere Pimpianto elettrico dat contattl indiretti.
Inoltre si & data disposizione perché si vigili sempre che le vie di transito, di fuasw.n > libere da
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qualsiasi intralcio o impedimento.

B obbligo che tutto il personale, al fine di mantenere vivi.i comportamenti virtuosi ini ‘materia di
sicurezza, consulti I'Albo della Sicurezza “Cart 00", ove si trovano affisse le copie delle procedure
interne disicurezza {cartelli con sfondo di-colore giallo), la circolare di cui all’art. 36 del D. Lgs. 81/08
smi- Mod. 13, il Piano di Emergenza —Mod. 12, avvisi e disposizioni.

L'RLS, Prof.ssa D’Amato Elena, ha voluto sottolineare come, in materia di responsabilitd civile e
penale, in caso di accertata inosservanza delle leggi sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,
Iimportanza che tutto il personale sia consapevole che il nuovo testo unico sulla sicurezza, D. Lgs.
81/08 e s.m.i., prevede che tutti i lavoratori, e non solo il Datore di lavoro, siano sanzionabili..

A

Si & fatta richiesta allEnte proprietario degli immobili di provvedere alle verifiche perlodmhe
riguardanti gli impianti elettrici e le attrezzature antincendio — Mod. 05, bis, ter, quater, quingues.

Gli addetti provvedono ad effettuare le verifiche di competenza riportando i risultati sugli appositi
registrifdiari predisposti a tal fine - “Registro Controlli Antincendic” — Mod. 16; “Diario delle
Manuteénzioni* — Mod. 17.

B

Entro fine ottobre, in presenza del massimo-affollamento, ¢ programmata la prima prova delle
guattro generali di evacuazione/emergenza, cost come indicato al punto 12.0 del DM 26/08/92 ¢ dalla
nota dei VV.F. n. 5264 del 18/04/18. _

Lé procedure d’adottare sonoe indicate nel Piano- d1 Emergenz.a del plesso — Mod. 12.

Monitorarne i risultati tramite le schede “MODULO DI EVACUAZIONE - Mod. 14 1/2"
“MODULO PER I'ESERCITAZIONE DI ESODO —~ Mod. 14_2/2”, poste in copia.in classe, in numelo :
di & copie, _ _ _

La sintesi della prova va indicata nel “VERBALE PROVA DI EVACUAZIONE - Mod. 16 ter”,
contenuto nel “Registro Controlli Antincendio™ — Mod. 16. _

La seconda & programmata entro novembre, la terza entro marzo e la quarta entro aprile. Alire
prove saranno effettuate, quando ritenuto necessario, secondo insindacabile giudizio del Preposto di
concerto con gl Addetti alla gestione emergenza.

k)

E importante verificare periodicamente il contenuto del “pacchetto di medicazione”/cassetta di
pronto soccorso”, presente allinterno delle sedi dellistituto, procedendo se necessario, all’'acquisto der
presidi sanitari prossimi alla scadenza o rimpinquando con i quantitativi minimi previsti dal DM
388/03, il cui elenco & riportato anche nel “Registro Controlli Antincendio”, Mod, 186, scheda n, 11A.

Rigulta pertanto necessario individuare le personeé incaricate di verificare p’eri’odiCamerite il
contenuto del “pacchetto di medicazione”/“cassetta di pronto soccorso”, il cui nominativoe & deducibile
dalla scheda “Oxganizzazione del lavoro.— D. Lgs. 81/08 smi”; Mod. 03, che compileranno la parte a cid
riguardante del modulo “Segnalazione verifica negativa per richiesta intervento” inteso anche ¢ome
Mod. 16 bis, che. si trova nel nel “Registro Controlli Antincendio - Mod. 16" da consegnare alla
segreteria dell'Istituto per i provvedimenti opportuni.

1y

i Tgs: 81/08 smi; con“gli'o

In merito ai coadiuvanti volontari presenti nei Tuoghi di lavoro (D. L. n. 89 del 21.6.2012 convertito
con L. n. 98 del 9.8.2013 — “Decreto del Fare”), occorre. chiarire che, se i volontari lavorano nell’ambito
di-un’ organlzzaz:tone alle ‘dipendénze "di un - dlngentez’datore dilavoro, sono da equiparare a
lavoratori, mentre se si tratta di- assocmzmm d1 volontariato, si entra nell’ambito dell’art. 26 del D. |

Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze).
N.B.: Esenzione DUVRI ai sensi della “Legge del fare” n, 98/2013, nei seguenii casi:

X, appalts di servizi di natura intellettuale;

Y% mere farmture di materzala o attrezzature;

& Jquort o servizi la-cui durata non siq superiore a 5 uomini-giorno, sempre che essi non comportino rischi
derwantn da rischio incendio elevato, o dalla presenza di-agenti cancerogeni, biologici, atmosfere esplosive o
dalla presenza da rischi partwolam di cui all’ ‘allegato XI del Testo Unico;

& attivitd che presentano un basso rischio d'infortunio sia per il committente che per l'impresa of fidataria, se
offidano Vincarico di sorveglianza, coordinamento lavori ad un individuo {preposto)} in possesso di
formazione, esperienza e competenza professionali adeguale e specifiche in relazione allincarico conferito,
nonché di periodico aggiornamenito e di conoscenza diretta dell’'ambiente di lavoro (iale incarico va
specificato nel coniraito d’appalio).

Per.quanto riguarda i lavori in cantiere, se ¢'¢ il Piano di Sicurezza in fuse.di Coordinamento (titolo IV del D. Lgs. 81708
smti) non & necessaria Uelaborazione del DUVRI da parte del datore di lavoro commitiente.

Ci &1 & posto come obiettivo di miglioramento, sulla base delle linee guida, per un sistema di
gestione della salute e sicurezza sul lavoro, Tacquisizione di abilitd e competenze in ‘materia di
prevenzione e protezione in relazione ai rischi che effettivamente si possono correre e connessi alla
mansione affidata, mantenendo seimpre desta attenzione e comunicando, tramite Papposito “Modulo
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Mod. 02 bis

[ |rilevazione” qui allegato, eventuali situazioni di rischio al SPP. |

Esauriti gli argomenti all'0.d.G. e dopo nessuno chiedendo la parola, la riunione viene sciolta alle
ore 18:30. Il presente verbale viene posto agli atti come parte integrante del Documento Valutazione:
Rischi “DVR” di cui all’art, 28 del D). Lgs. 81/08 smi.

Il presente atto si compone di totalen, 14 pagine ed é a disposizione dei partecipanti per la sua
consultazione e di quanti ne abbiano la necessita, Letto, confermato e sottoseritto dai partecipanti:
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Mod. 02 bis
Modulo rilevazione
situazione pericolosa, incidente, non conformita

Dati Compilatore: MNOMIE ioosivesvesireese COBROTAR cvoeinmsinar In-gualitd di ..... IR 1t P . . Data

[ 1 [

SITUAZIONE FERICOLOSA | INCIDENTE l ! NON CONFORMITA |

toti segnalatore | data I i ara l S | * repartaf fucgn vacching, itura f a i jar

" posizlone implaritafaliro:

‘ DESCRIZIONE EVENTD

NOME COGNOME  FIRMA

POSSIBILI CAUSE, (DESCRIZIONE/DETTAGL).
AZIONI DA INTRAPRENDERE [AC/AR)
:Res'ppnsahl_leﬂ dl * Stima del temps
atilane dcglierdent
Data Completemento Firmafe Data verilica Firmafe
AL/AP responsabile efflcagia’ rl_.‘s'pon%aﬁlle

AC: azione correttiva
AP: azione preventiva
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| Mod. 02 bis
Check-List di valutazione del SGSSL

Sisterna df Gestione della Sicurezza e Saluté suf Lavoro
Questa ‘check list & uno sérumiento di autovalutazione del Sistema di Gestione della Salute e
Sicurezza sul Lavoro (SGSSL) in ambito. scolastico, utilizzato. dal Dirigente Scolastico in sinergia con le
altre figure scolastiche che si occupano di sicurezza (Responsablle SPP e Rappresentante dei Lavoratori
per la Sicurezza).
Per ogni quesito sono possibili tre risposte, con una crocetta su “Si”, “No” o “Parzialmente” (indicare
con NA “Non Applicabile” i quesiti non pertinenti con. lo realtd della. seuola).
L/ultima: colonna a destra fornisee informazioni sull'importanza del quesito proposto:
= 8 = jndicazione solo suggerita '
=R = indicazione raccomandata. _
= O = indicazione obbligatoria (ira parentesi il riferimento oll'art. del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. o ad
alira norma in vigore) ' )

NB Le azioni di miglioramento sono programmare con prioritd laddove si sia risposto “No” o
“Parzialmente” alle voci obbligatorie.

Ambito e voce da valutare

E-stato nominato il Responsabile del Servmo di Prevenzione e X .0
Protezione (RSPR)? {art. 32)
2. ALRSPP é stato dato un incarico scritto che precisi anche i compiti non %
previsti dalle norme?
3. Seil RSPP & esterno, ¢ stato nominato almeno un Addetto del Servizio % o
di Prevenzione & Protezione (ASPP)? (art. 32)
4. All'eventuale ASPP & stato dato un incarico scritto che précisi anche i X
compiti non previgti dalle nérme?
5.  Belavalutazione dei rischi lo impone, & staté nominato il Medico ' NA 0
Competente (MC)? (art. 41)
6. Tlavoratoti hanno eletto il proprio Rappresentante per la sicurezza? X R
7. E-stato individuato il personale che svolge il ruole di “preposto™? (se X 0
non ve n'g, & stato indicato esplicitamente nel DVR?) ' {art. 19)
8. K stato individuato il personale-che svolge il rucle di “dirigente”? (se’ NA ' ' 0
non ve n'g, é stato indieato esplicitamente nel DVR?): (art. 18)
9, Bono stati designati i lavoratori incaricati della gestione delle X 0
? : (art. 18)
emergenze
10. Ailavoratori incaricati della gestione delle émergenze & stato datoun X R

incarico-seritto?

ggiornamento. DVR

. Sul DVR & stata prevista:la ﬁrma congluﬁga dl. DS, RSPP RLS (se X L0
-presente) e MC (se presente)? ' : (art. 28)

12. K stata stabilita la périodicita (o i crlterl) di aggornamento della 9]
w0 valutazione der rischi? - e - S I (art. 29)

della seuola? (art. 29}

X
13. E stato individuato il luogo dove conservare il DVR nella sede centrale X ' 0
X

14. 'E previsto che copie de]l DVR siano conservate anche nelle eventuali S
altre sedi della scuola?

15, Per la gestione dei lavori in appalto, éstato redatto un modello

generale di Documento Unicodi Valutazione dei Rischi di Interforenza X R
(DUVRI)?

16. Sonao state previste verifiche periodiche (con periodicita: definita) sulla % G,
sicurezza e l'efficieniza di macchine, attrezzature e impianti? ' (art. 28)

17. B stato stabilito chi deve effettuare le verifiche periodiche sulla % 0
sicurezza e Tefficienza di macchine, attrezzdture e impiarniti? ’ (art. 28)

18. Seno state definite procedure (o modalita o criteri) di acquisto dei e 0
materiali e prodotti pericolosi? ' {art. 29}

19. Sono state definite precedure (0 modaliti o criteri) di smaltimento dei X S
materisli e prodotti pericolosi? '

20. Sonoc state definite procedure (¢ modalitd o eriteri) per lo stoccaggio X s
temporaneo dei materiali & prodoiti pericolosi? ' '

21. Estato definito chi deve occuparsi di coordinare 1o smaltimento dei X s
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Mod. 02 bis
Ambito e voce da valutare Si | No | Parz, S/R/O '
materiali edel prodotiz pericolosi?
22, Sond disponihili le schede di sicurezza dei prodotti in uso? X
23. Sono state definite ubicazione e modalita diaccesso alle schede di x
‘gicurezza dei prodotti in uso? _ _
24. Sono disponibili i libretti d'usc delle macchine?- . X
X
X
X

» |X T

'25. Sono state definite ubicazione & modaliti di accesso ai libretti d'uso
delle macchine?
26. Se non sono disponibili schede di sicurezza e libretti, esistono soluzieni
organizzative alternative?
27. Viene garantita la manutenzicne tempestiva in caso di rottura di
macchine, attrezzatuie, impianti?
28. In ¢aso dirottura, di mal funzionamento o di carenze nei sistemi di
protezione, viene interdetto I'ntilizzo della macchina, dell’attrezzatura X R
o dellimpianto fino.al ripristino délle condizioni ottimali?
29, In caso di rottura, di mal funzionamento o di carenze nei sistemi di
protezione di una maechina, di un’atfrezzatura o di un impianto, X g
. vengono istituite; procedure orgamzzauve alternatlve fino al ripristino '
delle condizioni obtimaliZ= '
30. Nei laboratori sono;
1struz10n1, mtegrat con.le misu
“31:" Nelle normali“attivitd del perscials collaboratore sé6lastico sono state _
definite procedure di- la.vor.o ‘0 precise istruzioni, integrate con le X R
misure di sicirezza?

m.

o.precise X R

32. b stata effettudta e viene aggiornata periodicamente la valutazione dei e o
‘rischi da stress lavoro-corielato? (art. 28)
33. E stata effettuata ¢ viene aggiornata periodicamente la valutazione dei x 0}
tischi connessi alla differenza di genere? . (arl: 28)
34. 'E_ stata effettuata e viene aggiornata periodicamente la valutazione dei X 9)
rischi connessi alla differenza di eta dei lavoratori? - (art. 28)
35. B stata effetiuata e viene aggiornata periodicamente la valutazione dei < 0
rischi connessi alla proveuienza di lavoratori da altri Paesi? ) (art. 28)
36. B stata effettuata e viéne aggiornata periodicamente la valutazione dei X o)
rischi riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza? : {art. 28)
37. Nel DVR & presente una procedura che viene dttivata quando una _
dipendente comunica ufficialmente alla scuola il suo stato di X R
gravidanza?
38, Perle partl che attengono alla salute e sicurezza, il Regolamento x R
d’istituto & doerente con il DVR?
39. Per le parti che attengong alla salute e sicurezza, i Regolamenti di < R
laboratorio sono coerenti con:il DVR? : '
: -'40. B stata prewsto ARTL &ustema i+ segna.lazmne degli- mfcn tum anche x R
- liewi? T . : e S
et Lo statoprevistos fifanti.che:accadono. .. e L] LI Eoae
a SCHO].EI.? L LN .
42. T stato previsto un sistema gestionale (chi, guando e come deve farlo_) x S
di analisi degli infortuni?
43, TL/organizzazione-consente di rimuovere tempestivamerte le cause che e g
hanno determinato ¢ favorits un infortunio? '
44. H stato previsto un sistema gestionale (chi, quando e come deve farlo) :
X 8
di analisi degli incidenti?
45. Llorganizzazione consente: di rimuovere tempestivamente le cause che X S
Hanno determinata o faverito un incidente?
46. Vengono annualmente elaboratii dati riferiti aghi infortuni cccorsi? X (31529)
47. 1 dati riferiti agli infortuni vengono presentati al personalein < s
occasione dei per10d1c1 incontri informativi sulla sicurezza? '
48. P stato stabilito chi deve seguire il rinnovo e la- manutenzione della X g
segnaletica {orizzontale, di perieolo, di divieto-e di obbligo)?
49. I attivoun canale comunicativo tempestivo ed efficace tra scuola-ed X R

Ente proprietaric deil'sdificio?
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Mod. 02 bis

| si

| No | Parz. |

S/R/O

_ Amblto e voce da valutare

-Dispaositivi di Protezione:individuale (DPI}:

50,

Vengono forn1t1 1 DPI ai lavoratori che, in base alla valutazione dei

. Q
_ rischi, ne devono fare uso? _ X (art. 18)
51. Viene imposto _1’_ac_qui$to_ dei DPI agli studenti che, in base alla X 0
valutazione dei rischi, ne devono fareuso nei laboratori? ' (art. 18)
52. Viene regolarmente verificato che i lavoratori facciano uso dei DPI, x 0
quando previsto dalla. valutazione dei rischi? B fart. 19)
53, Viene regolarmente verificato che gli studenti equiparati facciano uso X o]
dei DPI, quando prevista dalla valutazione dei rischi? ’ {art. 19}
64. Vengono fornite precise .istruzioni“s_ul_le"-mod:'__i'li_ts_‘;- di utilizzoe X o]
manutenzione dei DPI ai lavoratori che ne devono fare uso? {art. 73}
55. Vengono fornite precise istruzioni sulle modalita di utilizzo.e x (]
manutenzione dei DPI agli studenti che ne devono fare uso? ’ (art. 73)
56. T stato stabilito a chi compete:la verifica dellusc dei DPT da parte dei X s
lavoratori? '
B7. E stato stabilito a chi compete la verifica dell'uso dei DPI da parte )
degli studenti? X S
egli studenti? .
. “L'informazione sulla Sicurezza viene tempestivamente garantata a X
__tudkii lavoratori in fase di primo 1nser1men_to nella scuola? o (art: 36)
59. Linformazione sulla sicurezza viene garantita a tutti gli studenti X 0
__equiparati, prima che questi accedano a nuovi laboratori? ' (art. 36)
60. Viene effettuata linformagzione sulla gienrezza a tutie le classi? X R
| 81. E stato stabilito chi effettua informazione sulla sicurezza nei X o
confronti dei lavoratori? {arl. 28}
62. R stato stabilito chi efféttua l'informaszione sulla sicurezza nei X o]
confronti degli studenti-equipayati? ' {art. 28)
63. I stato stabilito chi effettua l'informazione sulla sicurezza nei e R
confronti di tutte le classi? :
64. K stata realizzata la formazione generale dei lavoratori sui teri della % (art, 37 S-amm
‘glcurezza? Stato-Regioni def
' 26/1/2012)
. ; . g .3 W c
65. H stata realizzata la formazione specifica dei lavoratori sul temi della: X (st 378 accordo
sicurezza? - Stato-Regioni det
26/1/2012)
66. Viene realizzata la formazione-generale_ deghi studenti equiparati sut X (art. 37 E accordo
temi della sicurezza? ‘Stato-Regloni del
_ . 26/1/2012)
67. Viene realizzata la formazione specifica degli studenti equiparati sui < (art. -3-7-3 accordo
temi della sicurezza? Stafo-Ragioni del
26/1/2012}
68. I“preposti” i “dirigenti” (se'ce ne sono) vengono informati cirea 1a - % o)
loro vesponsabilitd relativamente alla sicurezza? " (art. 19} -
69. E stata _ljeaiiz_zata la i_‘érmazione_particolare.- dei “preposti” (se-ce e X -m_,,_],,fam,do_
gone} sul temt della sicurezza? State-Region] del
26/1/2012]
70, B stata realizzata la formazione-dei “dirigenti’ (se ce ne sono) sui temi NA fart _w-?amm-
della sicurezza? Stato-Repioni del
| ToTa menenna” 26/1/2012)
71, Estataindividuatd la figura del Responsabile del Progetto Formativo : O "
dell'istituto? : : X {accordo Stato-Regicni
£ 1gl1tuto! dal 26/1/2012)
72, 1 stato stilato un piano della formazione? X R
73. Se esiste e alla luce delle informazioni raccolte sulla sua applicazione, X R
il piano della formazione viene rivisto periodicamente?
74. Sono stati individuati i docenti-formatori chiamati ad effettuare la < ccord S?R}-R o
formazione delle varie categorie di lavoratori? ' ‘-“""f,ef‘;a,fm 'Eng'mm
75. Sono stati individuati i docenti-formatori chiamati ad effettuare la X < ccord SO .y
formazione degli studenti equiparati? (accge&affgf}fg,g' o
76. Viene garantita almeno la formazione generale-degli studenti che X P
devono partecipare a stage o a percorsi di alternanza scuola-lavoro? '
77. I stata prevista una procedura d’accoglienza, integrata con le. X 8
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Mod. 02 bis

Ambito e voce da valutare Si_ | No | Parz, S/IRIO
inforinazioni sulla sicurezza, in fase di primo insérimento del
lavoratore riella gcuola?

78. E stato previsto un protocollo di addestramento, integratoe con la o
gicurezza, in fase di primo inserimento del lavoratore nella scuola oin X (art, 18)
caso di introduzione di nuove macchine, attrezzature o impianti? :

79. K stato stabilito chi effettua Yaddestramento in fase di primo o
in_serime_nto 0 in caso di introduzione di nuove macchine, attrezzature: X (a rf...28)

o impianti? s

80. Le eventuali procedure dilavoro stabilite dal DVR vengono comunicate X 0

_ e spiegate al personale scolastico? (art. 37)

81. Le procedure di lavoro.in laboratorio vengono comunicate e spiegate. X ke

agli studenti equiparati? (arf. 37)
| 82. 1 Regolamenti di laboratorio vengono comunicati e spiegati agli allievi? X R

83. I Regolamenti di laboratorio vengono comunicati e spiegati al
personale docente & ATA di nudva nemina che utilizza i laboratori o'vi X R
lavora?

84. 11 Regolamento dlistituto o diclasse, completo dei riferimenti alla X B

| - sicurezza, viéne comunicato e spiegato agli allievi? S

85, E stato individuato chi comunica e spiega il Regolamento d'istituto o di X
classe agli allievi? ' '

86.. 11 Responsabile SPP ha frequentare il corso di formazione iniziale di 76 X o}
ore? fart. 32)

87. Gli eventuali Addetti SPP hanno frequentato il corso di formazione NA o
iniziale di 52 ore? - (art, 32)

88. T1RLS, se hominato ¢ eletto, ha frequentato il corso di formazione x 3
iniziale di 82 ore? ' : (art. 37)

89. 11 Dirigente Scolastica che si & autonominato Responsabile SPP, ha o
fatto il corso di formazione iniziale di 16 ore (autoriomina prima del NA {accorda Stato-Regioni
26/1/2012) o di 32 ore (autonomina dopo il 26/1/2012)? dsl 26/1/2012)

80. T lavoratori incaricati della prevenzione incendi e della lofta

; ; X .. . . . : [0}
antincendio hanno fatto il corso di formazione iniziale relativo al X (DM 10/3/98)
livello di rischio della sede in cui operanc? - '

91. I lavoratori addetti al Primo Soccorso hanno frequentato il corso di X o
formagzione iniziale di 12 ore? (DM 385/03)

|1 92. I1Responsabile SPP & in regola con Yaggiornamento obbligatorio del. X o
modulo B — ATECO 8 (40 ore ogni 5 anni)? (art. 32)

93. Gli eventuali Addetti.SPP $ono in regola con Yaggiornamento NA C
obbligatorio del modulo B ~ ATECO 8.(28 ore ogni 5 anni)? il (art. 32)

94. T1RLS, s nominato o eletto, & in regola con 'aggiornamento % o
chbligstorio di 8 ore allanno? {art. 37)

95 1L Diigente Selasioche s & ionominato Besponsable SPP,3in | 10, i B
regola con Vaggiornamento obbligatorio di 12 ore ogni 5-anni? del 26/1/2072)
w496, . T lavoratori incaricgti della prevenzione incendie della lotia B :
' antincendio efféttuanoc esercitazioni antinéendio almeno una volta X (DM 1013/98)
all'anno?

97.. Ilavoratori addetti al Primo Soccorso sone in regola con X o}
Taggiornamento obbligatorio di 4 ore ogni 3 anni? {DM 388/03)

98. Sitiene regolarmente traccia documentale degli interventi di X R
informazione rivolii 4] personale scolastico? '

99. Si tiene regolarmente fraccia documentale degli interventi di X R
informagzioné rivolti agli studenti equipafati? '

100. Si tiene regolarmente traccia documentale degli interventi-di % S
informazione ¥ivoltl alle classi? -

101.-5i tiene traccia documentale nominativa di tulti gli interventi e R
formativi cui partecipa il personale scolastico? '

102. Si tiene traccia documentale degli interventi formativi cui partecipano % R
el studenti equiparati?

103. Sonc stati predisposti dei modelli per-attestare la formazione. del x s
personale scolastico?

104. Sono stati predisposti dei modelli pey attestare la formazione degli x s
Studenti equiparati? -
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Mod. 02.bis

Ambhito e voce da valutare _

| 8i | No | Parz. |

S/RIO.

105 Viene conservato e aggiornato regolarmente un elenco del persona]e

NA s
scolastico, soggettoa sorveghanza sanitaria?
106. La sorveglianza sanitaria viene effsttuata con le periodicita stabilite. NA _
dal protocollo trasmesso-dal MC? (art: 417)
107. Se diversa dail'anniale, il DVR riporta la periodicita. deisopralluoghi NA O
del MC all'interno della scuola? i (art. 25)
108. Vengono conservate correttamente le cartellé sanitarié e di rischio NA o}
prodotte dal MC? : (art. 41)
109. E stata comunicata a tutto il personale scolastico la possibilita di
mettersi in contatto con il MC per problemi di salute dlrettamente NA 8
connessi con la propria attivitd lavorativa?
‘Prevenzione incendi elotta antincendio.

110.-Sono state date precise istruzioni agli incaricati della prevenzione

incendi e della lotta antincendio su come .eﬁ'_et_:_tuare la sorveglianza: X (aﬂ_o 46)
quotidiana e i ¢controlli periodici antincendia? T
111 E stata stabilita la periodicita della verifica dellefficienza delle % .0
attrezzatire antincendio? {art, 46)
112. Se gli incaricati della prevenzione incendi e della lotta antincendio X s
.506n6 molti, & stata nominata una figura di coordinamento? ' '
113; Se presente, sono stati definiti i compiti della figura. di coordinamento X ' .'S
degli incaricati della prevenzione incendi e della lotta antincendio? ' '
114. B stato stilato un piano della prevenzione incendi e della lotta X R
antincendio?
115. Se esiste ¢ alla luce delle informazioni raccolte sulla sua applicazione,
il piano della prevenzione iricendi e della lotta antincendic viens X R
rivisto périodicamente?
116. K stata definita chiaraments la spartizione dei compiti di controllo
petiodico e d1 manutenzmne dei presidi-antincendio tra la scuola ¢ X R

2

I'Enit tax

: Evacuazion
117. Sono state date precise istruzioni a tutte le persone coinvolte con ' X !
compiti specifici in caso d’evacuazione? ' (art. 46)
118.1L Dmgente Scolastico ha stabilito le procedure organizzative da e o .
seguire in caso di evacuazione? (DM 26/8/92)
119. Vengono effettuate le prove d’evacuazione almeno 2 volte all'anno? X (DM 2%’8/92)
120, E stato stilato un piano d’evacuazione? X R
121. Se esiste e-alla luce delle informazioni raccolte sulla sua applicazione, e R
il'piano d’evacuazione viene rivisto periedicamente?
122, Vengono effettuate simulazioni d'emergenza su scenari incidentali :
X R

anche differenti (mcendlo terremoto, tromba d’aria, allagamento,

123. Sono state date precise istruzioni agli incaricati di PS su cosa devono

o
__fare in caso di infortunio o malore? X {art. 46)

124. Se gli incaricati di PS sono molti, & stata nominata una figura di X s
cocrdinamento?

125.'Se presente, sono stati definiti i compiti della figura di coordinamento X
degli incaricati di PS? '

126.11 Dulgente Scolastico ha stabilitole procedure orgamzzatwe da X 8]
seguire in caso di inforfunio? & (art. 45)

127. K stato stilato ua piano di PS? X R

128. Se esiste e alla luce delle informagzioni raccolte sulla sua applicazione,

X R
il piano di PS viene rivisto permdmamente‘?

129. Se perviens una richiesta formale da parte della famiglia, Ia scuola si 0
it T R e e e X {Linee guida MIUR
attiva per la somministrazione di farmaci in orario scolastico? 25/11/05)

130. E stato previsto-un sistema di rilevazione dei malori? X S

131.E stato previsto un sistema gestionale (chi, quando e come deve farlo) X g

di analisi dei malori?
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Mod, 02 bis

Ambito e voce da valutare: l
; : i Riunione periodica sulld sicurezza
"132. La riunione permdma sulla sicurezza viene effettuata con cadenza % 0
almeno annuale? (art..35)
133, In aliegato alla convocazione della riunione periodica, vengono fornitii X &
materiali e i documenti che saranno oggetto di discussione? '
184. Prima di iniziare la riunione peiiodica, si stabilisce chi ha il compito di < P
verbalizzave? -
136. Dell’esito della riunione periodica viene redatto un accurato verbale? X (an‘?.? 5)
136. Delle decisioni pili importanti prese durante la riunione periodica < s
viene data comunicazione al personale della scuola? ' '
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